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AVTALEFESTET PENSJON?

Avtalefestet pensjon (AFP) i privat sektor er en tariffbasert pensjonsordning. AFP-ytelsen

er en livsvarig ytelse som kommer i tillegg til alderspensjon fra folketrygden. Ytelsen kan

tidligst tas ut ved fylte 62 ar. AFP-ordningen er en kvalifiseringsordning. Det betyr at du

ma innfri vilkarene i AFP-vedtektene for & motta ytelsen.
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FELLESORDNINGEN FOR AFP
AFP-ordningen i privat sektor bygger pa
trepartssamarbeidet mellom arbeidsgiver-
organisasjoner, arbeidstakerorganisasjoner
og staten. Ordningen administreres av
Fellesordningen for AFP og eies av partene i
arbeidslivet.

HVEM KAN MOTTA AFP?

AFP er en tariffbasert ordning, du ma derfor jobbe i
en virksomhet med tariffavtale med AFP-bilag for & ha
rett til AFP. | tillegg ma du innfri szerskilte vilkar. Det er
to sett med vilkar. Et sett vilkar ma veere innfridd ved
62-arsdagen, og et annet sett vilkdr ma veere innfridd
pa tidspunktet du gnsker & ta ut AFP. Denne brosjyren
gir en kort oversikt over vilkarene for & kunne motta
AFP. Fullstendig oversikt over oppdaterte vilkar finner

du pa www.afp.no.

VILKAR VED 62-ARSDAGEN

For a ha rett til AFP ma du ha tilstrekkelig ansiennitet
i én eller flere virksomheter som er tilsluttet
Fellesordningen. Kravet er at du ved 62-arsdagen
har jobbet syv av de siste ni arene i virksomhet(er)
tilsluttet Fellesordningen.

| denne perioden ma arbeidsforholdet hele tiden
ha vaert pa minst 20 prosent, og det ma ha veert din
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hovedbeskjeftigelse. Arbeidsforholdet ma ogsa ha
gitt deg inntekt som er hayere enn gvrige inntekter.

Du far ikke innvilget AFP dersom du har mottatt
pensjon, ventelenn, sluttvederlag, eller annen
pensjonslignende ytelse, fra ndvaerende eller tidligere
arbeidsforhold, i de tre siste arene for fylte 62 ar. De
tre siste arene for fylte 62 ar regnes fra fedselsdato
til fedselsdato. Et viktig unntak fra denne regelen er
at AFP kan innvilges dersom verdien av de aktuelle
mottatte ytelser er mindre enn 1,5 G (G er grunn-
belgpet i folketrygden) i hvert av de tre aktuelle
arene. Det finnes ogsa enkelte andre unntak fra
denne regelen.

Dersom du har mottatt uferepensjon fra folketrygden
etter at du ble 62 ar, kan du ikke motta AFP. Dersom
du neermer deg 62-arsdagen og mottar uferetrygd,
bar du ta kontakt med Nav for veiledning rundt
ufgretrygd, AFP og pensjon fra folketrygden.

Uttakstidspunktet er det tidspunktet du
starter uttak av AFP. Dette er alltid den
ferste i en maned og kan tidligst veere farste
maneden etter at du har fylt 62 ar.

VILKAR PA UTTAKSTIDSPUNKTET

Du mé pa uttakstidspunktet, og de tre foregdende

ar, ha veert ansatt og reell arbeidstaker i en tilsluttet
virksomhet. For a bli ansett som reell arbeidstaker ma
stillingsprosenten veere minst 20 prosent. Det finnes
egne regler knyttet til sykefraveer, permisjon og andre

opphold i arbeidsforholdet.

For a kunne motta AFP mé du pa uttakstidspunktet,
og foregaende ar, ha hatt en inntekt som tilsvarer
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en arsinntekt pa minst 1 G. For & kunne motta AFP
er det at krav at du samtidig har startet uttak av
alderspensjon fra folketrygden. For a kunne starte
uttak fra folketrygden fer fylte 67 ar, ma du ha til-
strekkelig hay opptjening. Dersom du ikke starter
uttak av alderspensjon fra folketrygden, vil du heller
ikke kunne starte uttak av AFP.
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KAN JEG FA FULL AFP SELV OM JEG
JOBBER VED SIDEN AV?

Ja. Det er ikke et krav om at man skal slutte
a jobbe for a kunne motta AFP. Det finnes
heller ingen inntektsbegrensninger. Du kan
tjene ubegrenset samtidig som du mottar
AFP og alderspensjon fra folketrygden.

HVOR STOR BLIR PENSJONEN?

Nav beregner sterrelsen pa AFP-pensjonen.
Pa www.nav.no under «Din pensjon» finner
du Navs pensjonskalkulator, som kan gi et
anslag pa pensjonens starrelse. Du kan ogsa
kontakte Navs kontaktsenter for pensjon pa
telefon 55 55 33 34.

NAR KAN JEG STARTE UTTAK AV AFP?
Du kan tidligst starte uttak i maneden etter fylte
62 ar. AFP-ordningen har fleksibelt uttakstids-
punkt. Forutsatt at du oppfyller vilkarene pa
uttakstidspunktet, velger du selv nar du gnsker &
starte uttak.

Tidspunktet du velger uttak fra vil pavirke starrelsen
pa din arlige ytelse. Pensjonssystemet er innrettet slik
at det skal lgnne seg a sta lenger i arbeid.

NAR OG HVORDAN SOKER JEG AFP?

Du ma selv sgke om 3 starte uttak av AFP. Du kan
soke elektronisk, samtidig som du sgker uttak av
pensjon fra folketrygden, gjennom «Din pensjon» pa
www.nav.no. Alternativt kan du sgke pa papir ved &
fylle ut papirskjemaet du finner pa www.afp.no.

Skal du sgke uttak av AFP, ma du samtidig ta ut

pensjon fra folketrygden, med mindre du allerede
har startet uttak.
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HVA INNEBZRER AFP-ORDNINGEN FOR
ARBEIDSGIVER?

Premie for privat AFP faktureres virksomheten

og er en prosentsats av den enkelte ansattes
lnnsutbetaling mellom 1 og 7,1 G. Virksomheten
betaler premie for arbeidstakere fra og med
kalenderaret de fyller 13 ar, til og med kalenderaret
de fyller 61 ar. Premiesatsen for AFP i 2025 er 2,7
prosent. Arbeidsgiver far faktura for premie hvert
kvartal.

ARBEID | UTLANDET ELLER TIL SJOS
Virksomheten ma veere seerlig oppmerksom pa
arbeidstakere som arbeider i utlandet eller til sjos, og
deres tilslutning til AFP-ordningen. Neermere regler
og vilkar finner du pa www.afp.no.

OFFENTLIG AFP

Det var opprinnelig ikke mulig & sla sammen
ansiennitetstid fra privat og offentlig AFP ordning.
Fra og med 1963-kullet er det innfert nye regler for
offentlig AFP som apner opp for dette. Du finner mer

informasjon pa www.afp.no.

Denne brosjyren gir en overordnet
beskrivelse av vilkarene for & motta AFP. Veer
oppmerksom pa at vilkarene kan endres.

Oppdaterte og fullstendige vilkar finner du
pa www.afp.no.
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